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Upprättad av.	2022-01-20
Jan Erik Backman
Instruktion för Tävlingsledare
Huvuduppgift:
Sammanhållande arbetsledare
Vet allt men delegerar i första hand till andra att utföra
Kontakt med övriga grupper samt polis och räddningstjänst
Före Tävling:
Planerar och organiserar arrangemanget
Arbetsplanering med tidplaner
Leder möten
Samordnar tillstånd
Marknadsföring
Bokar externa tjänster
Under Tävling:
Leder arbetet och är en positiv inspiratör
Problemlösare
Kontakt med polis
Serva press
Efter tävling:
Tacka alla medarbetare
Uppföljning praktiskt och ekonomiskt
Vad krävs av denne person?
Kan hantera och prata med folk på ett postivt och produktivt sätt
Bra på att organisera och samordna
Initiativrik
Stresstålig
Noggrann
Kunskap och erfarenhet av hur en tävling går till genom eget tävlande eller liknande arbetsuppgifter
Kunskap om tävlingsregler SCF, För annat än motionslopp krävs att denne person har Tävlingsledarutbildning inom SCF samt är registrerad för denna funktion i Swecyklingonline.

För en mer detaljerad instruktion, checklistor mm, se SCF utbildning för tävlingsledare
Hur får man personal att återkomma?
Ge dem bra instruktioner. Vad ska de göra, varför de ska göra så samt hur lång tid det tar.
Vad behöver de för att utföra uppgiften och vad får de av arrangören och vad måste de ha med själva.
Ge dem utbildning
Ge dem uppskattning. Minst ett tack eller årsfest, resa, utbildning, kläder e.dyl.
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